
 

 

 

CONTADOR PÚBLICO MODALIDAD PRESENCIAL- PLAN 2020 

Año/ cuatrimestre MATERIA CONTENIDOS MÍNIMOS 

1° año-  
1° cuatrimestre. 

MATEMÁTICA I Números reales. 
Sistemas de ecuaciones lineales. 
Funciones de una variable: distintos tipos, 
funciones especiales. Límites. Continuidad. 
Derivadas. Análisis diferencial. Extremos. 
Concavidad. 

 METODOLOGÍA DE 
LAS CIENCIAS 

Concepto de ciencia. La epistemología. La 
clasificación: ciencias formales y ciencias 
fácticas. Conocimiento en general. Conceptos. 
Juicios. Verdad. El problema de la realidad. 
Tipos de conocimiento. El conocimiento 
científico. Teoría y Método científico. 
Métodos generales de las ciencias: el análisis, 
la síntesis, la deducción, el hipotético- 
deductivo, inductivo y analógico. Hipótesis, 
ley y teoría. Introducción al estudio de las 
Ciencias Sociales. Las Ciencias Sociales como 
ciencias fácticas. Objeto. Enunciado. Verdad. 
Enfoques epistemológicos. Escuela Crítica. 
Métodos de las Ciencias Sociales: Explicación 
y Comprensión. 

 PRINCIPIOS DE 
ADMINISTRACIÓN 

Administración. Caracterización y elementos 
de las organizaciones. Tipología. Enfoques en 
la evolución. Áreas funcionales de la empresa: 
conceptos básicos de recursos humanos, 
comercialización y producción. El Proceso 
Administrativo. Planeamiento, definición de 
políticas. Estructura organizacional, la 
administración y los procesos de cambio. 
Dirección, conflictos, decisión, influencia, 
comunicación, autoridad y poder. 
Control, principios, procesos y sistemas.  
Análisis, diseño e implementación de sistemas 
administrativos. Responsabilidad social. 
Entidades de la Economía Social. 

1° año-  
2° cuatrimestre 

MICROECONOMÍA I Conceptos básicos de economía. Delimitación 
del campo de la economía como ciencia. 
Problemas económicos centrales. 
Microeconomía y Macroeconomía. 
Función de los mercados. La demanda y la 
oferta. Elasticidades y sensibilidades. Teoría 
del consumidor. La empresa: su tecnología y 
sus costos. Estructuras de mercado: precio y 
producción en la competencia perfecta e 



 

 

imperfecta. Equilibrio general. Fallas de 
mercado e intervención del Estado. Mercados 
de insumos. 

 MATEMÁTICA II Sucesiones. Series. Integrales definidas e 
indefinidas. Funciones de dos o más variables 
independientes. Matrices. Vectores. 

 SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 
CONTABLE I 

Contabilidad, antecedente y evolución.  
Entes: públicos y privados; con y sin fin de 
lucro. Sus recursos y fuentes. Operaciones y 
hechos económicos. Documentación 
respaldatoria. 
La contabilidad y sus segmentos: contabilidad 
patrimonial o financiera, contabilidad 
gubernamental, contabilidad social y 
ambiental, contabilidad económica 
contabilidad de gestión. 
Patrimonio y contabilidad. 
Ejercicio económico. Variaciones 
patrimoniales. 
Sistema contable. Método de registración. 
Plan de cuentas. Estructuración del sistema 
contable. Medios de procesamiento. 
Registración de los hechos económicos en 
distintos momentos de la vida del Ente.  
Culminación del proceso contable, los 
informes contables. 
Informes contables internos y externos. 
Usuarios. 

2° año-  
1° cuatrimestre 

DERECHO PÚBLICO Nociones introductorias al derecho. Fuentes. 
Estado Constitucional y Estado de Derecho. 
Órganos y Poderes del estado. Poder 
Constituyente. La Constitución Argentina. 
Derechos Humanos, Constitucionales y 
Convencionales. Derechos Civiles y Garantías 
Constitucionales.  
Organización estatal. Función Pública. 
Aspectos Económicos y de Control. 
Descentralización política territorial: 
Regímenes Provinciales y Municipales. 
Actos y contratos administrativos. 
Responsabilidad del Estado. 

 MACROECONOMÍA I  Recursos, tecnología, instituciones, población, 
sistemas económicos. Conceptos básicos de 
macroeconomía. Posibilidades de producción. 
Modelos macroeconómicos básicos. 
Demanda agregada: consumo, inversión y 
gasto público. Mercado de bienes. Mercado 



 

 

financiero. Modelo IS- LM.  Sector externo. 
Multiplicadores. Inflación y desempleo. 
Política económica. Aspectos sectoriales. 
Crecimiento y Desarrollo.   

 ESTADÍSTICA Estadística Descriptiva. Elementos de 
probabilidad. Distribuciones de frecuencia y 
de probabilidad. Variables discretas y 
continuas. Medidas de posición y de 
dispersión. Principales distribuciones teóricas 
de probabilidad. Inferencia Estadística.  
Elementos de muestreo. Errores de 
observación y de estimación.  Estimación 
puntual y elementos de estimación por 
intervalos. Series cronológicas. Regresión y 
correlación. Números índices. 

2° año- 
2° cuatrimestre 

DERECHO PRIVADO I La codificación. Código Civil y Comercial de la 
Nación. El sujeto de los derechos subjetivos. 
Personas humanas y jurídicas. Asociaciones civiles 
y fundaciones. Atributos de las personas. El objeto 
y la causa de los derechos subjetivos. Hechos y 
actos jurídicos.   
Comerciante. Empresa. Transferencia de fondo de 
comercio. Derechos reales. Derecho de familia.  
Derecho Sucesorio. 

 HISTORIA ECONÓMICA 
Y SOCIAL 

Historia económica y teoría económica. 
Periodizaciones y agentes económicos y sociales. 
Revolución comercial. Expansión colonial de 
Europa vinculada al territorio argentino. 
Industrialización. Desintegración económica del 
espacio virreinal. Conflictos económicos entre 
Buenos Aires y el interior. Expansión del 
capitalismo liberal. División internacional del 
trabajo. Incorporación de la Argentina al mercado 
mundial. Entreguerras. Crisis de 1929. Estado de 
bienestar. Estanflación. Proceso de sustitución de 
importaciones. Globalización y regionalización de 
la economía. Vulnerabilidad financiera. Crisis de la 
deuda en Argentina.  

 SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 
CONTABLE II 

De la investigación a la práctica contable.  
Los marcos conceptuales de las normas e 
internacionales: objetivos, cualidades de la 
información, elementos, reconocimiento y 
medición, otros.  
La teoría contable de la valuación. Valuación y 
medición. Valuación del patrimonio en los 
distintos momentos de la vida del ente. 
Parámetros influyentes y su relación con los 
resultados.  La unidad de medida y el ajuste por 
cambios en los precios generales; el capital a 
mantener.  



 

 

Los Modelos contables. Normas contables. 
Distintas fuentes. Normas contables locales de 
valuación y medición vigentes.  

3° año-  
1° cuatrimestre 

SISTEMAS DE COSTOS Teoría general del Costo. Áreas, Departamentos, 
Centro de Costos, Estados de Costos.  
Clasificación de desembolsos.   
Elementos o factores del Costo: Materiales, 
Recursos Humanos, y Costos Indirectos de 
Producción.  
Sistemas de Costos. Costos por Órdenes, Costos 
por Proceso, Costeo variable, Costeo resultante. 
Producción Conjunta. 

 FINANZAS PÚBLICAS Conceptos básicos de finanzas públicas. Marco 
institucional. El Estado y sus funciones. El sector 
público. Gasto público. Recursos públicos. 
Clasificación. Principios de la tributación. Sistema 
tributario argentino. Coparticipación. Presupuesto 
público.  

 SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 
CONTABLE III 

Estados financieros: Normas locales de 
presentación en distintos tipos de entes 
(comerciales, industriales, de servicios, 
agropecuarios, entes sin fines de lucro, 
cooperativas). Consolidación de estados 
financieros.  
Negocios conjuntos.  
Conversión de estados financieros.  
Reexpresión de estados financieros: aspectos 
particulares de la unidad de medida.  
Normas comparadas: principales diferencias en los 
criterios de valuación de las normas 
internacionales con las locales.  

 TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN 

Teoría general de sistemas, particularizando en la 
actuación del profesional en Ciencias Económicas 
en su rol de diseñador y de usuario de la 
información computarizada.  
Metodología de análisis, diseño e implementación 
de sistemas de información contable- 
administrativa.  
Aspectos tecnológicos de la gestión empresaria: 
utilización de software de base, utilitarios y 
comunicaciones sobre casos propios de la realidad 
de los graduados en Ciencias económicas.  

3° año-  
2° cuatrimestre 

COSTOS PARA LA 
GESTIÓN 

El rol del profesional de Ciencias Económicas en la 
evaluación de la gestión.  
Herramientas de análisis, interpretación y 
planeamiento de las operaciones de negocios: 
Presupuesto, Costos relevantes, Análisis de la 
relación Costo- Volumen- Utilidad. 
Los costos en la toma de decisiones de Precio, 
Inversión y Producción. 
Costos Agropecuarios. 



 

 

Nuevas Técnicas de Costos y Gestión.  

 CÁLCULO FINANCIERO Y 
ACTUARIAL 

Teoría del interés. Operaciones fundamentales: 
capitalización y actualización. 
Rentas ciertas: imposiciones y amortizaciones. 
Sistemas y métodos de amortización y deudas.  
Interés e inflación. Análisis de inversiones: 
rentabilidad, criterios de selección de proyectos 
de inversión. Empréstitos. Nociones de cálculo 
actuarial: funciones biométricas elementales, 
seguros en caso de vida y en caso de muerte. 

 DERECHO PRIVADO II Teoría General de las obligaciones. Clases, efectos 
y extinción. La responsabilidad civil y sus 
presupuestos.  
Teoría general de los contratos: clases, elementos, 
efectos e interpretaciones. Contratos de consumo. 
Contratos en particular: típicos y atípicos. 
Contratos de seguro.  

 TALLER DE PRÁCTICA I Asesoramiento en el inicio de actividades de una 
organización. Comprobantes, flujos de 
información, procedimientos, decisiones y 
control. Diseño e implementación del proceso 
administrativo- contable. 

4° año-  
1° cuatrimestre 

 

ANÁLISIS E 
INTERPRETACIÓN DE 
EEFF 

Análisis de estados financieros en el proceso de 
toma de decisiones. Metodología de trabajo e 
información necesaria. Información contable y su 
adecuación.  
Análisis de la situación financiera a corto y a largo 
plazo. Análisis de la situación económica.  
Análisis integral y aspectos especiales. Indicadores 
de responsabilidad social.  

 DERECHO Y PRÁCTICA 
LABORAL 

El trabajo humano. La relación del trabajo y la 
empresa. Derecho individual del trabajo.  
Derecho administrativo y procesal del trabajo. 
Derecho colectivo del trabajo. Derecho de la 
seguridad social. Trámites y liquidaciones 
frecuentes. Actuación del Contador Público.  

 SOCIEDADES Las Sociedades en general. Los tipos societarios.  
Contratos de colaboración empresaria.  
Constitución, funcionamiento. Resolución parcial, 
disolución y liquidación de sociedades. 
Transformación, fusión y escisión. Mercado de 
capitales. Entidades financieras. Cooperativas y 
mutuales. Actuación del Contador Público.    

4° año-  
2° cuatrimestre 

 

ADMINISTRACIÓN Y 
CONTABILIDAD PÚBLICA 

Estado. Administración Pública. Hacienda Pública 
y Privada. Modelos de gestión. Control 
presupuestario. Contabilidad Pública. Enfoque 
doctrinario. Organización sistémica. Régimen de 
Contrataciones del Estado Nacional. Régimen 
Municipal de la Provincia de Córdoba.  

 TEORÍA Y TÉCNICA 
IMPOSITIVA I 

Derecho tributario. Imposición sobre las rentas, el 
patrimonio y a la transmisión de bienes.  



 

 

Tributación sobre el salario. Otras formas de 
imposición.  

 TALLER DE PRÁCTICA II Implementación de sistemas de información para 
la toma de decisiones de producción, 
comercialización, inversión, financiación, 
inventarios y otras. Elaboración de liquidaciones e 
informes de gestión.  

5° año-  
1° cuatrimestre 

AUDITORÍA Auditoría interna y externa. Auditoría operativa. 
Riesgo y gestión del riesgo.  
Normas de Auditoría y normas comparadas. 
Procedimientos y técnicas aplicables en cada caso.  
Auditoría de sistemas contable y administrativos 
informatizados. Informes del Auditor.  
Responsabilidades legales y profesionales en el 
ejercicio de la auditoria. Ética profesional. Normas 
de ética vigentes.  

 CONCURSOS Y 
PROCEDIMIENTOS 
JUDICIALES 

Títulos de crédito. Nociones generales del 
Proceso.   
Procesos concursales:  
Concurso preventivo y Quiebra. Presupuestos, 
sujetos y efectos. Sindicatura y funcionarios. 
Actuación del Contador Público.  
Acuerdo Preventivo. Continuidad de la 
Explotación de la Empresa. 
Intervención del Contador como perito 
judicial. 

 TEORÍA Y TÉCNICA 
IMPOSITIVA II 

Imposición sobre los gastos o consumos a nivel 
nacional. Impuesto al Valor 
Agregado. Régimen Simplificado para 
pequeños contribuyentes, impuestos 
internos y otros.  
Imposición a nivel provincial. Impuesto sobre 
los ingresos brutos y otros.   
Tasas y Contribuciones municipales.  
Régimen de Convenio Multilateral.  

5° año-  
2° cuatrimestre 

GESTIÓN FINANCIERA Administración Financiera. Decisiones 
financieras básicas de las organizaciones.   
Análisis financiero. Estados financieros 
proyectados  
Decisiones de inversión, de financiación y de 
dividendos.   
Administración del capital de trabajo.   
Mercado de capitales. 

 GESTIÓN 
INFORMATIZADA 

Evaluación de sistemas aplicativos: contables, 
de gestión, financieros, laborales, 
agropecuarios, cuadro de mando integral, 
inteligencia empresarial, impuestos y otras 
disciplinas del campo profesional.   



 

 

Seguridad y modernización de los sistemas de 
información y su problemática en relación 
con las actividades profesionales: cuestiones 
tecnológicas, organización práctica, normas 
legales y técnicas, computarización de AFIP y 
otros organismos.  

 TEORÍA Y TÉCNICA 
IMPOSITIVA III 

Procedimientos tributarios. Diferentes 
jurisdicciones: Nacional, Provincial y 
Municipal. Autoridades de aplicación.  
Aspectos procedimentales de la Seguridad 
Social.  
Régimen Penal Tributario y Previsional.  
Actuación ante los 
Organismos intervinientes.  

 

 

 


