Wniversidac Nacional de Rio Cuarto

‘Evaluador.

VISTO, el Proyecto de REGIMEN GENERAL PARA LA COBERTURA DE
CARGOS DE AYUDANTIAS DE SEGUNDA, presentado por la Secretaria
Académica de la Facultad; Y

CONSIDERANDO

Que la cobertura de cargos de Ayudantes de Segunda Rentados y Ad-
honorem se efectuara de acuerdo a las normas establecidas por Resolucion
N°055/84. _

Que es necesario establecer un procedimiento que contemple aquellas
situaciones no previstas en anteriores reglamentaciones y supletoriamente lo
determinado por la Resolucién Decanal N° 037/84 en los puntos que corresponda.

Que la politica llevada a cabo por este Cuerpo es la de establecer que las
actividades del alumno en esta Unidad Académica sean parte integral de su
desarrollo intelectual y profesional.

Que este Cuerpo adhiere al principio de igualdad de oportunidades; y que
estima que la mayor responsabilidad en la seleccion esta en el Tribunal Evaluador.

Que la grilla o los aspectos evaluativos que sugiere el proyecto son de
pautas a tener en cuenta, pero no excluyentes de la opinién del Tribunal

Que se requiere fijar, basado en razones de indole académico-
administrativa, la organizacion de un calendario para la incorporacion de
Ayudantes de Segunda, estableciendo un llamado general de concursos.

Que se cuenta despacho favorable de la Comision Académica.

Que el asunto se tratd y aprobo en Sesion Ordinaria, segun consta en Acta
del dia de la fecha.

Por ello, y en orden a lo normado por el Art. 32°, del Estatuto de la
Universidad Nacional de Rio Cuarto.

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-  Aprobar el REGIMEN GENERAL PARA LA COBERTURA DE
CARGOS DE AYUDANTIAS DE SEGUNDA, segun las especificaciones insertas
en Anexo de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las
Areas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN SALA DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS A LOS TRES DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE

DE DOS MIL TRES.
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RESOLUCION N° 9 { O | FECHA: -3 joV 2003
ANEXO

REGIMEN GENERAL PARA LA COBERTURA
DE CARGOS DE AYUDANTIAS DE SEGUNDA

PROCEDIMIENTO

Los profesores responsables de catedras informaran a la Direccion del
Departamento correspondiente, antes del 15 de noviembre de cada afo, sus
requerimientos de ayudantes de segunda para el ciclo lectivo siguiente.

La Direccion de Departamento evaluara las solicitudes y elevara a la Secretaria
Académica antes del 30 de noviembre, las solicitudes que considere procedentes,
a efectos de ser tratadas por el Consejo Directivo.

Todos los llamados a concursos se realizaran en el mes de Diciembre y seran
sustanciados en el mes de Marzo.

El Consejo Directivo, bajo causa debidamente justificada autorizara llamados en
fechas distintas a las mencionadas.

CONVOCATORIA

La convocatoria a concursos de antecedentes y oposicion y entrevistas para la
cobertura de los cargos de ayudantes de segunda rentados y ad-honorem sera
resuelta por el Consejo Directivo.

Aprobada la convocatoria se abrira la inscripcidon de aspirantes por el término de
cinco (5) dias habiles.

El llamado a inscripcion de aspirantes debera contener:

1. Asignatura o area y Departamento al que corresponde el cargo.

2. Cantidad de cargos de ayudantes de segunda rentados y ad-honorem objeto de
la convocatoria.

3. Fecha de apertura y cierre de la inscripcion.

4. Integracion del Tribunal de evaluacion.

5. Tiempo de duracion de la designacion.

6. Fecha de sustanciacion de la prueba de oposicién y entrevista perscnal.

INSCRIPCION

Los aspirantes deberan cumplir con su inscripcion en el plazo establecido,
mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

1. Ficha de inscripcion donde conste:

Apellido y nombre del aspirante

Tipo y Numero de documento

Domicilio

Teléfono

Direccion de correo electronico

Cargo al que aspira

Catedra, area, orientacion, programa, instituto y departamento correspondiente al
cargo objeto del concurso.
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Fecha de presentacion.

2. Carrera que cursa, si esta inscripto en mas de una debera declarar una a los
efectos de ser tomada como evaluacion para todos los promedios e indices.

3. Rendimiento Académico expedido por la Facultad

4. Constancia de alumno efectivo

5. Curriculum vitae

6. Copia autenticada de la documentacion probatoria de la informacion contenida
en el curriculum vitae.

Vencido el plazo para la inscripcion de aspirantes, se labrara por Secretaria
Académica Acta donde conste la némina de los mismos, la que estara a
disposicion de cualquier interesado.

REQUISITOS PARA INSCRIBIRSE COMO ASPIRANTE

A los fines de proceder a la inscripcion como aspirante a cargos de ayudantias de
segunda rentadas o ad-honorem, los alumnos deberan cumplir las siguientes
condiciones minimas:

1. Ser alumno efectivo de la Facultad de Ciencias Econémicas.

2 No haber sido readmitido en los Gltimos 12 meses anteriores a la fecha de
inscripcion.

3. Haber aprobado como minimo el 30% de las asignaturas del Plan de Estudios
de su carrera. '

4. Tener aprobada la asignatura objeto del concurso.

TRIBUNAL DE EVALUACION

INTEGRACION

El tribunal evaluador estara integrado por tres (3) miembros designados por el
Consejo Directivo.

El tribunal de Evaluacién estara integrado por dos (2) docentes en caracter de
miembros titulares, dos (2) docentes en caracter de miembros suplentes, un (1)
estudiante en caracter de miembro titular y un estudiante en caracter de miembro
suplente.

Los miembros docentes del tribunal evaluador deberan estar afectados a la
catedra o area por la que se sustancie el concurso. Cuando no exista la cantidad
suficiente de docentes que cumplan con el requisito anterior, podra recurrirse a la
designacion de docentes del Departamento respectivo o de otros departamentos,
en ese orden.

Los docentes que integraran el tribunal evaluador seran propuestos por la
Direccion del departamento respectivo.

Los miembros alumnos seran elegidos entre aquellos que sean alumnos efectivos,
tengan aprobada la asignatura objeto del concurso y hayan aprobado al menos la
mitad de las materias de la carrera.

Cuando no existieran alumnos con la asignatura aprobada, podran integrar el
tribunal aquellos que reuniendo los otros requisitos anteriormente establecidos,
tengan aprobados los dos tercios (2/3) de las materias de la carrera.

-
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Los miembros suplentes del tribunal evaluador sustituiran a los titulares en caso
de aceptarse las recusaciones, excusaciones o renuncias, o de producirse su
ausencia por cualquier causa.

EXCUSACIONES Y RECUSACIONES

Los miembros titulares y suplentes del Tribunal de evaluacion podran excusarse o
ser recusado por los aspirantes por las siguientes causas:

1. Parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad
con alguno de los aspirantes.

2. Ser socio, empleado o empleador de alguno de los aspirantes.

3. Ser conyuge o estar divorciado o separado de hecho con alguno de los
aspirantes.

4. Tener pleito pendiente con alguno de los aspirantes

5. Ser acreedor, deudor o fiador de alguno de los aspirantes.

6. Tener amistad o enemistad manifiesta con alguno de los postulantes.

7. Ser o haber sido autor de denuncia o querella contra alguno de los aspirantes o
denunciado o querellado por alguno de ellos ante los tribunales de justicia o
Tribunal Académico con anterioridad a la designacion como miembro del tribunal.
8. Haber emitido opinion, dictamen o recomendacion que pueda ser considerada
como prejuicio acerca del resultado del concurso que se tramita.

9. Carecer de versacion reconocida en el area del conocimiento cientifico técnico
motivo del concurso, causal que no comprendera al miembro alumno del tribunal.
10. Transgresiones a la ética universitaria por parte del miembro del tribunal,
debidamente documentada.

La excusacién de un miembro del tribunal evaluador debera formalizarse a traves
de nota dirigida al Decano dentro de las 24 horas habiles siguientes de haberle
sido notificada la ndmina de inscriptos.

Las recusaciones que efectuen los aspirantes deberan hacerse mediante escrito
dirigido al miembro recusado, con copia a la oficina de concursos, dentro de las
cuarenta y ocho (48) horas habiles siguientes al cierre de la inscripcion, quién si
acepta la misma comunicara al Decano tal decision. Para el supuesto de no
aceptarse la causal de recusacion invocada, se elevara el pedido y los
fundamentos del rechazo al Consejo Directivo, a efectos de que resuelva la
cuestion.

TEMARIO Y SORTEO DE TEMAS

El temario para la oposicion estara compuesto por cuatro (4) temas y/o puntos del
programa vigente de la materia, quedando la eleccion de los mismos a cargo de
los miembros Docentes a razén de dos (2) temas cada uno. El temario debera
incluir el tiempo asignado a su exposicién no pudiendo superar los 30 minutos.
Con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion a la sustanciacién de la prueba de
oposicion se sorteara uno de los temas, en acto publico con presencia del
Secretario Académico de la Facultad, o autoridad que lo reemplace, labrandose
acta con la firma del funcionario actuante, la que estara a disposicion de cualquier
interesado.
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PRUEBA DE OPOSICION
La prueba de oposicion versara sobre el desarrollo de un tema de trabajo practico,
clases de problemas, seminario o del tipo de situaciones que debera afrontar el
alumno en su actuacion. .
La clase sera publica, la cual tendra la duracién maxima estipulada en el punto
anterior y debera desarrollarse con la presencia de la totalidad de los miembros
del tribunal, quienes estan facultados para interrogar al aspirante sobre el tema
expuesto. Debera garantizarse la igualdad de todos los oponentes y no podréa ser
presenciada por los otros aspirantes.
El orden de exposicion de los aspirantes se sorteara en el momento del comienzo
de la prueba de oposicion.
W
NORMAS DE EVALUACION
Para hacer la evaluacion de la capacidad del o los aspirantes, el Tribunal
Evaluador considerara las pautas que se mencionan a continuacion:
1. ANTECEDENTES: 40%
El tribunal considerara las pautas que se mencionari a continuacion:
Puntaje
a. Numero de materias aprobadas 10%
b. Promedio General con aplazos 10%
c Nota de examen final en la materia u orientacion a8%
concursar
d. Antecedentes docentes 7%
e. Otros antecedentes 5%
TOTAL 40%
2. OPOSICION: 55%
= 3. ENTREVISTA PERSONAL: 5%

DICTAMEN

El tribunal de evaluacion emitira su dictamen en forma explicita y fundado,
formalizado en un acta que firmaran sus integrantes y dentro de los tres dias
habiles subsiguientes a la sustanciacion de la prueba de oposicion.

El tribunal se expedira determinando por orden de mérito a los aspirantes, estando
facultado para declarar desierto el concurso cuando considere que ninguno de los
postulantes tiene merito suficiente para cubrir el cargo objeto del llamado.

El dictamen se comunicara por escrito a cada uno de los evaluados.

IMPUGNACIONES
Cualquiera de los aspirantes podra impugnar el dictamen del tribunal evaluador

cuando:
a. No se hubieren observado alguna de las formalidades establecidas por la

normativa vigente.
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b. Considere que sus antecedentes o los de alguno o algunos de los postulantes
fueron evaluados en forma incorrecta.

Las impugnaciones al dictamen deberan formalizarse por escrito, con expresion
clara de las razones en que se fundan y deberan ser presentadas dentro de las
cuarenta y ocho (48) horas de la notificacion fehaciente al aspirante.

En los concursos con impugnaciones formuladas por los aspirantes al Dictamen
del tribunal evaluador, el asunto ingresara a la primera sesion siguiente del
Consejo Directivo a efectos de que resuelva sobre la cuestion.

DESIGNACION

Aprobado el dictamen del tribunal evaluador o resueltas las impugnaciones, el

Consejo Directivo designara al o los aspirantes para cubrir los cargos

concursados.

W Los ayudantes de segunda en sus distintas categorias no podran desempenfar
~  mas de un (1) cargo docente en la Facultad.

Si el ganador del llamado a concurso no asumiere el cargo, sera llamado a cubrirlo

el siguiente en el orden de merito y, en su caso, el siguiente o en su defecto sera

declarado desierto.

El Consejo Directivo podra hacer valer el orden de mérito por el término de 1 afio

académico en llamados a Ayudantes de Segunda que no correspondan a

Catedras y con razones justificadas; esto debera comunicarse en el mismo

llamado a concurso que el CD apruebe.

INFORMES

El Consejo Directivo podra pedir informes a los docentes y/o alumnos acerca de la
ayudantia sobre los aspectos que considere pertinente.

Los mismos deberan ser presentados con un plazo maximo de 72 hs., salvo
indicacién contraria.

-

Lic. FERNANDO A, LAGRAVE

CoLs DERCOLE
D Acaderics

ponckas Evendmicas




’/I‘/m}rm:.f.«sz/ 73 "I?z(.-r'm.a.a/ e .')/l)tb Creeonto

rIO cuarro, 1 ONOV 201

VISTO, el expediente N°99.441 y 1la Resolucién Consejo
Superior N° 190/2011 obrante a fojas 86, en la que se reconoce la
importancia de la figura de los Ayudantes Alumnos en la Universidad y el
proyecto elaborado por la Comisién “Ad-Hoc” conformada en cumplimiento de
articulo 2° de la mencionada Resolucién, Y

CONSIDERANDO:

Que el estatuto de la Universidad Nacional de Rio Cuarto
establece en su articulo 64° que “La Universidad y las Facultades deben
promover la participacién de los estudiantes como Ayudantes de Segunda,
teniendo como objetivo contribuir al inicio del proceso de formacién
docente, profundizar 1los puntos especificos de la asignatura y la
colaboracién en los procesos de ensefanza y aprendizaje. La universidad
propendera a que estas Ayudantias de Segunda sean rentadas”.

Que la Universidad a través de sus Facultades ha bregado por
darle prioridad institucional a las actividades realizadas por los
Ayudantes Alumnos, procurando que sean rentadas.

Que es politica de esta Universidad alentar la opcién por la
docencia por parte de los estudiantes Y propiciar la formacién de
quienes podréan incorporarse en el futuro a la carrera docente.

Que dicha actividad constituye una de las modalidades de
inicio a la formacién docente y por lo tanto debe ser estimulada y
apoyada.

Que la Universidad debe contribuir al inicio de la formacién
docente generando condiciones para la incorporacién de los estudiantes en
diferentes a&mbitos académicos.

Que asimismo debe posibilitar a los estudiantes profundizar
conocimientos (disciplinares Y pedagbgicos) que aportan a su perfil
profesional docente.

Que las oportunidades de formacién que ofrecen las Ayudantias
de Segunda, aportan flexibilidad y amplitud al curriculo.

Que asimismo propician la formacién de los estudiantes en un
ambito de trabajo colaborativo entre docentes y pares.

Que la tarea de 1los Ayudantes de Segunda contribuye de
manera relevante en 1los procesos de enseflanza y de aprendizaje
orientados por los docentes.

Que lo expresado en los considerandos precedentes pone de
manifiesto la importancia Y la necesidad institucional de la figura de
los Ayudantes de Segunda.
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Que el relevamiento realizado en la Universidad muestra
situaciones disimiles respecto de la incorporacién de Ayudantes de
Segunda en diferentes unidades académicas, 1lo que hace necesario
redefinir criterios para asegurar esta oportunidad de formacién a los
estudiantes.

Que la comisién de enseflanza ha analizado el Proyecto
presentado por la Comisién “Ad-Hoc” y ha efectuado las recomendaciones
que se derivan de dicho analisis.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron
conferidas por el Articulo 20° del Estatutc de esta Universidad Nacional
el Articulo 5° inciso 9) del Reglamento Internc de este Cuerpo.

EL CONSEJO SUPERIOR
RESUELYVYE:

ARTICULO 1°- Aprobar las Normas de Ayudantias de Segunda para los
Estudiantes de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, cuyos contenidos
obran en el Anexo I de la presente.

RTICULO 2°- Derogar la Resolucién del Consejo Superior Provisorio N°
55/84 y toda otra normativa que se oponga a la presente.

ARTICULO 3% = Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen
conocimiento las areas de competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS TREINTA
DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DOCE.

RESOLUCION N° 2 9 8 v J

PROF, RCELO RUIZ
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ANEXO -I- RESOLUCION N° 2 9 8 i

ARTICULO 1°- Se debe propender a que todos los graduados hayan tenido la
oportunidad de realizar al menos una Ayudantfia de Segunda durante su
formacion de grado.

ARTICULO 2°- Cada Facultad har& publico al menos una vez al afio los
espacios académicos disponibles para la incorporacién de Ayudantes de
Segunda.

ARTICULO 3°- Las Unidades Académicas propenderdn a que todos los espacios
de formacioén (catedras, asignaturas, departamentos) se ofrezcan para la
incorporacién de Ayudantes de Segunda. La cantidad de Ayudantias

ofrecidas en cada A&mbito serd establecida teniendo en cuenta las
posibilidades de brindar formacién de que disponga cada espacio
curricular.

ARTICULO 4°~ Cada Facultad deberad ofrecer actividades de formacién
permanente para los Ayudantes de Segunda.

ARTICULO 5°- Los Ayudantes de Segunda se designardn a través de un
llamado de evaluacién de antecedentes y exposicién. La designacién se
efectuaréd por un periodo no menor a seis meses Y no mayor a un afio.

ARTICULO 6°- A los fines de proceder a la seleccién de aspirantes a
Ayudantias de Segunda, se establecen las siguientes condiciones minimas:

6.1. Ser alumno efectivoe de la Universidad

6.2. Haber aprobade un minimo del 30% de las asignaturas del Plan de
Estudios de su carrera. Excepcionalmente este porcentaje podrad ser
inferior cuando se tratare Ayudantias en los primeros arios.

a

6.3. Haber aprobado la asignatura donde se desarrollara la Ayudantia o
asignaturas afines.

ARTICULO 7- El Comité de Evaluacién estard integrado por dos (2) docentes
de la materia u orientacién y un estudiante de los dos ultimos afnos de la
carrera que haya aprobadec la asignatura objeto de concurso.

ARTICULO B- Normas de evaluacién
8.1. Antecedentes:
a) Nimero de materias aprobadas Yy promedio general
. b) Calificacién en la asignatura y/o asignaturas afines

c) Participacién en actividades que den cuenta del compromiso
institucional y social del aspirante.
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e) Otros antecedentes

8.2. Exposicién: versard sobre un tema o problema de la asignatura
propuesto por el Comité Evaluador.

8.3. Entrevista personal: permitird valorar las motivaciones y el
compromiso del aspirante.

S5e elaborara un sistema de valoracidén en el que la exposicién y la
entrevista personal tendrén preeminencia sobre los antecedentes.

ARTICULO 9°- Los Ayudantes de Segunda cumplirdn con ocho (8) horas
semanales de dedicacién, asegurando el contacto directo con el alumnado
de cuatro (4) horas semanales.

ARTICULO 10°- Si durante el periodo de designacién el Ayudante de Segunda
se gradua, podra permanecer en el cargo por un lapso maximo de seis (6)
meses posteriores a su graduacién.

ARTICULO 11°- El profesor o equipo responsable de la Ayudantia (docente/s
de la materia u orientacién) establecerd las tareas minimas que los
Ayudantes deber&n desarrollar en orden a su formacién y a la
participacién en actividades con los alumnos cursantes.

ARTICULO 12°- Las labores desarrolladas por los Ayudantes de Segunda
seran informadas por los docentes responsables a la Secretaria Académica
de las Facultades, las que expedirdn las acreditaciones que correspondan.

ARTICULO 13°- Las Ayudantias de Segunda debidamente acreditadas seran
consideradas como antecedente docente.

ARTICULO 14°- Son deberes propios de los Ayudantes de Segunda:
desarrollar las tareas especificas de formacién establecidas en cada caso
por el/los docente/s responsables y colaborar en el aprendizaje de los
alumnos cursantes, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la
asignatura/catedra o departamento.

ARTICULO 15°- Los Ayudantes de Segunda no podrén ejercer simultaneamente
dos Ayudantias en esta Universidad.

RCFLO RUIZ
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